Анкета для діагностики   колективу

Інструкція. Перед вами два стовпчики з протилежними зі змістом судженнями. Кожне з них своєрідний параметр колективу. У лівому – судження, що відповідають  відношенням у доброму,  згуртованому колективі, у правому – протилежне  судження. Між ними – п’ятибальна шкала. Чим ближче до лівого чи до правого судження в кожній парі ви зробите оцінку, тим більше виражена дана ознака у колективі. Підсумковий показник характеристик  колективу знаходиться в діапазоні від 63 до 13 (65- добрий,  згуртований колектив,  13 – ознаки нездорового колективу) Одержавши відповіді усіх учнів, вчитель може  побачити загальну характеристику колективу і  на наступних заняттях проводити роботу з корекції колективу.
	Ознаки  доброго колективу
	Шкала оцінки
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	Ознаки  поганого колективу

	1.Я рідко бачу  на початку занять хмурі і невеселі обличчя своїх однокласників
	
	1. Більшість учнів приходить на уроки з буденним настроєм, не відчуваючи радість, піднесення

	2.Більшість з нас радіє, коли з’являється  можливість поспілкуватися один з одним
	
	2.Учні класу виявляють байдужість до емоційного спілкування

	3.Доброзичливість та  довіра  переважають у нашому спілкуванні
	
	3. Дратливість більшості забарвлюють наші відносини.

	.Успіхи кожного учня щиро радують всіх інших і майже  ні в кого не викликають заздрощів
	
	4.Успіх кожного із нас може викликати  заздрість і роздратування інших

	5.У нашому колективі новачок зустріне привітність і добре ставлення
	
	5.У нашому колективі новачок довго буде почувати себе “чужинцем”.

	6. У випадку неприємностей ми не поспішаємо обвинувачувати один одного, а намагаємося спокійно розібратися в їх причинах.
	
	6.У випадку неприємностей у нас будуть намагатися звалити провину один на одного чи знайдуть “винного”

	7. У нас прийнято ділитися своїми турботами, радощами.
	
	7.Багато хто з нас воліє “своє” носити в “собі”

	8.Кожний із нас щиро ділиться  будь-чим.
	
	8.Кожний з нас ніколи не поділиться будь-чим

	9.Кожний учень класу завжди  готовий прийти на допомогу іншому
	
	9. Ніхто з учнів класу не поспішає прийти на допомогу іншому

	10.Порушник дисципліни  буде в нас тримати відповідь перед усім класом
	
	10.Порушник дисципліни  не отримає у класі  правильної оцінки, тому більша частина учнів буде до цього байдужа

	11.Зауваження і критику ми висловлюємо тактично, не принижуючи гідність товариша.
	
	11.Кртичні зауваження найчастіше носять характер образливості

	12. Загальні справи ми робимо разом і з інтересом
	
	12.Загальні справи ми робимо  без ентузіазму, тому що їх треба робити і це вимагають дорослі

	13.Ми є ініціаторами багатьох загальношкільних справ, намагаємося бути переможцями
	
	13. Ми без бажання беремо участь у шкільних заходах і, як правило, знаходимося на останньому місці

	Підсумки балів
	
	


